

ϋίςΐυΐΓ^ίςηθςΙ 6γ 
νΑΚνΑΡΑΖΑΟΗΛ 
ϋβΐθ: 2015.05.30η 1:38:31 
ΕΕ5Τ 
Ρθ35θπ: 5ίβΠ8α ΡϋΡ 

(βΓπΰβΰϋβιΙ) ■ 

ίοοβίίοη: Αϋτβ|5, ΕΙΙίγιϊΚο 
Τ γρο0Γ3ίίο 


10843 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 994 

28 Μαίου 2015 


ΠΕΡ ΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αναστολή εφαρμογής της υπ’ αριθμ. 205588/Δ6/ 
16-12-2014 (Φ.Ε.Κ. 3398/τ.Β'/17-12-2014) Κοινής 


Υπουργικής Απόφασης. 1 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων του 
Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους. 2 

ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 66776/ Δ6 (1) 


Αναστολή εφαρμογής της υπ’ αριθμ. 205588/Δ6/ 
16-12-2014 (Φ.Ε.Κ. 3398/τ.Β'/17-12-2014) Κοινής Υπουρ¬ 
γικής Απόφασης. 

ΟΙ ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΕΣ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις α) του άρθρου 37 του Ν. 3966/2011 (ΦΕΚ 
118/τ.Α'/24-05-2011), «Θεσμικό πλαίσιο των Πρότυπων Πει¬ 
ραματικών Σχολείων,Ίδρυση Ινστιτούτου Εκπαιδευτικής 
Πολιτικής, Οργάνωση του Ινστιτούτου Τεχνολογίας Υπο¬ 
λογιστών και Εκδόσεων «ΔΙΟΦΑΝΤΟΣ» και λοιπές δια¬ 
τάξεις», όπως συμπληρώθηκε με τις διατάξεις της πα¬ 
ραγράφου 4 του άρθρου 329 του Ν.4072/2012 (Φ.Ε.Κ.86/ 
Τ.Α711-04-2012) «Βελτίωση επιχειρηματικού περιβάλλο- 
ντος-Νέα εταιρική μορφή - Σήματα - Μεσίτες Ακινή¬ 
των- Ρύθμιση θεμάτων ναυτιλίας, λιμένων και αλιείας 
και άλλες διατάξεις», του άρθρου 36 του Ν.4186/2013 
(Φ.Ε.Κ. 193/τ.Α7ΐ7-09-2013) «Αναδιάρθρωση της Δευτερο¬ 
βάθμιας Εκπαίδευσης και λοιπές διατάξεις» και του άρ¬ 
θρου 60 του Ν. 4310/2014 (ΦΕΚ 258/τ. Α78-12-2014) «Ερευνα, 
Τεχνολογική Ανάπτυξη και Καινοτομία και άλλες διατά¬ 
ξεις» β) του άρθρου 5 παρ. 4 του Ν.1566/1985 (Φ.Ε.Κ.167/ 
τ.Α730-09-1985) «Δομή και λειτουργία της πρωτοβάθμιας 
και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και άλλες διατάξεις», 
σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 11 παρ.1 και 
5 του Ν.1966/1991 (Φ.Ε.Κ. 147/τ.Α726-09-1991) «Μεταγρα¬ 
φές φοιτητών Α.Ε.Ι., σπουδαστών Τ.Ε.Ι. και άλλες διατά¬ 
ξεις» γ) του άρθρου 94 του Ν.3852/2010 (Φ.Ε.Κ.87/τ.Α7 
07-06-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» 


δ) του Π.Δ.113/2010 (Φ.Ε.Κ. 194/τ.Α722-11-2010) «Ανάληψη 
υποχρεώσεων από τους Διατάκτες» ε) των άρθρων 48 
και 90 του «Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και 
τα κυβερνητικά όργανα», που κωδικοποιήθηκε με το άρ¬ 
θρο πρώτο του Π.Δ. 63/2005 (Φ.Ε.Κ. 98/τ.Α722-04-2005) 
στ) του Π.Δ. 111/2014 (Φ.Ε.Κ.178/τ.Α729-08-2014) «Οργανι¬ 
σμός του Υπουργείου Οικονομικών» και του Π.Δ. 114/2014 
(Φ.Ε.Κ.181/τ.Α729-08-2014) «Οργανισμός Υπουργείου Παι¬ 
δείας και θρησκευμάτων» ζ) των Π.Δ. 24/2015 (Φ.Ε.Κ. 
20/τ.Α727-01-2015) «Σύσταση και μετονομασία Υπουρ¬ 
γείων, μεταφορά της Γ ενικής Γ ραμματείας Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων» και Π.Δ. 25/2015 (Φ.Ε.Κ. 21/τ.Α727-01-2015) 
«Διορισμός Αντιπροέδρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, 
Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών». 

2. Τις υπ’ αριθμ. Υ57/16-02-2015 και Υ59/16-02-2015 Απο¬ 
φάσεις του Πρωθυπουργού (Φ.Ε.Κ. 256/τ. Β720-02-2015) 
«Ανάθεση αρμοδιοτήτων στην Αναπληρωτή Υπουργό 
Οικονομικών Όλγα-Νάντια Βαλαβάνη» και «Ανάθεση αρ¬ 
μοδιοτήτων στον Αναπληρωτή Υπουργό Οικονομικών 
Δημήτριο Μάρδα». 

3. Την υπ’ αριθμ. Υ100/20-02-2015 Απόφαση του Πρωθυ¬ 
πουργού (Φ.Ε.Κ. 299/τ.Β727-02-2015) «Ανάθεση αρμοδιο¬ 
τήτων στον Αναπληρωτή Υπουργό Πολιτισμού, Παιδείας 
και Θρησκευμάτων, Αναστάσιο Κουράκη». 

4. Την υπ’ αριθμ. 205588/Δ6/16-12-2014 Κοινή Υπουργική 
Απόφαση (Φ.Ε.Κ. 3398/τ. Β717-12-2014) «Ιδρυση Πρότυπου 
Πειραματικού Γυμνασίου Αλεξανδρούπολης». 

5. Την υπ’ αριθμ. 29309/Δ6/24-02-2015 Υπουργική Από¬ 
φαση (Φ.Ε.Κ. 112/ τ.Υ.Ο.Δ.Δ./10-03-2015)«Αποδοχή παραί¬ 
τησης Προέδρου και Μελών της Διοικούσας Επιτροπής 
Προτύπων Πειραματικών Σχολείων». 

6. Την αριθμ. 47102/Δ6/20-03-2015 Υπουργική Απόφαση 
(Φ.Ε.Κ. 176/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./27-03-2015 ) «Αντικατάσταση του 
Προέδρου, των μελών και της γραμματέως της Διοι- 
κούσας Επιτροπής Προτύπων Πειραματικών Σχολείων». 

7. Το με αρ. πρωτ. 1060/17-03-2015 έγγραφο του Ανα¬ 
πληρωτή Υπουργού Πολιτισμού, Παιδείας και Θρησκευ¬ 
μάτων, Αν. Κουράκη. 

8. Την σύμφωνη γνώμη της Δ.Ε.Π.Π.Σ., ως αποτυπώνε- 
ται στην από 01-04-2015 βεβαίωση του Προέδρου της. 

9. Το με αρ.πρωτ. 53978/Β1/02-04-2015 έγγραφο της 
Γ ενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών. 

10. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρα¬ 
τικού Προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 
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Αναστέλλεται η εφαρμογή της υπ’ αριθμ. 205588/ 
Δ6/16-12-2014 Κοινής Υπουργικής Απόφασης (Φ.Ε.Κ. 
3398/τ.Β7ΐ7-12-2014). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 29 Απριλίου 2015 

ΟΙ ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΕΣ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ 

ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΚΟΥΡΑΚΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΑΡΔΑΣ 
-♦- 

Αριθμ. 2/36027/0004 (2) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων 
του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθε¬ 
σίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα 
που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Π.Δ 63/2005 
(ΦΕΚ98/Α/8 22.4.2005). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - 
βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις 
εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομι¬ 
κής στρατηγικής 2012- 2015» όπως τροποποιήθηκαν με 
τις όμοιες του άρθρου 45 του ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/Α) 
και του άρθρου 176 του ν.4261/2014 (ΦΕΚ 107/Α'). 

3. Το Π.Δ. 111/2014 «Οργανισμός του Υπουργείου Οικο¬ 
νομικών» (ΦΕΚ Α' 178/29.08.2014) 

4. Τις με αριθμ. 2/78400/0022/14-11-2011 και 2/41768/ 
0022/20-5-2014 εγκυκλίους της Δ/νσης Μισθολογίου. 

5. Την αριθμ. 2/30508/0004 απόφαση του Υπουργού 
Οικονομικών «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων και εξουσι¬ 
οδότησης υπογραφής «Με εντολή Υπουργού» στους 
Γενικούς Γραμματείς και στον Ειδικό Γραμματέα του 
Υπουργείου Οικονομικών, πλην της Γενικής Γραμματείας 
Δημοσίων Εσόδων, στους Προϊσταμένους των υπαγό¬ 
μενων σε αυτούς οργανικών μονάδων καθώς και στους 
Προϊσταμένους των οργανικών μονάδων που υπάγονται 
απευθείας στον Υπουργό Οικονομικών.» (785/Β'/5-5-2015) 

6. Το γεγονός ότι παρίσταται ανάγκη παροχής εργα¬ 
σίας πέρα από το κανονικό ωράριο, στους υπαλλήλους: 

α) των Υπηρεσιών Δημοσιονομικού Ελέγχου (ΥΔΕ) 
του Γ. Λ. Κράτους, προκειμένου να αντιμετωπισθούν 
έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες και ιδιαίτερα λόγω 
της επικείμενης λήξης της προθεσμίας για την έκδοση 
συμψηφιστικών Χρηματικών Ενταλμάτων (τακτικών και 
προπληρωμής) δημοσίων επενδύσεων και τη διενέρ¬ 
γεια των αντίστοιχων λογιστικών εγγραφών για την 
εμφάνιση των πληρωμών του Προγράμματος Δημοσίων 
Επενδύσεων που διενεργήθηκαν κατά το οικονομικό 
έτος 2014 στη δημόσια ληψοδοσία καθώς και για να 
ανταποκριθούν στην εμπρόθεσμη πληρωμή των πιστω¬ 
τών του Δημοσίου σε εμπορικές συναλλαγές, 

β) της Δ/νσης Συντονισμού και Ελέγχου Εφαρμογής 
Δημοσιολογιστικών Διατάξεων, προκειμένου να αντιμε- 
τωπισθούν έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες και ιδιαίτερα 
για την επείγουσα προώθηση: διατάξεων που αφορούν 
στον καθαρισμό των κτιριακών εγκαταστάσεων δημο¬ 
σιών υπηρεσιών, υπουργικών αποφάσεων που αφορούν 


στον καθορισμό της διαδικασίας, του τρόπου και των δι- 
καιολογητικών της πληρωμής δαπανών, σειράς εγκυκλί¬ 
ων για την παροχή οδηγιών σε θέματα που ανακύπτουν 
σχετικά με την εξόφληση των εκδιδόμενων από τις ΥΔΕ 
χρηματικών ενταλμάτων, στο πλαίσιο των νέων διαδι¬ 
κασιών πληρωμής των δημοσίων δαπανών, καθώς και 
λόγω των υποχρεώσεων που έχουν αναληφθεί, αναφο¬ 
ρικά με την υλοποίηση και παρακολούθηση εφαρμογής 
μνημονιακών υποχρεώσεων, όπως επίσης και για την 
ταχεία και εντός συγκεκριμένων προθεσμιών πληρωμή 
των πιστωτών του Δημοσίου σε εμπορικές συναλλαγές 
γ) της Διεύθυνσης Λογαριασμών Δημοσίου, προκειμένου 
να αντιμετωπισθούν έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες και 
ιδιαίτερα μεταξύ άλλων: για την παρακολούθηση, μέσω 
του ΟΠΣΔΠ, και τη συμφωνία λογαριασμών της Γ ενικής 
Λογιστικής, οικονομικού έτους 2014, που εμπίπτουν στην 
αρμοδιότητα της ανωτέρω Διεύθυνσης, τη σύνταξη της 
έκθεσης του Υπουργού των Οικονομικών με απόψεις 
και σχόλια επί των παρατηρήσεων στην έκθεση του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου για τον Ισολογισμό, Απολογι¬ 
σμό και τις λοιπές χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
του Κράτους έτους 2014, την επικαιροποίηση της βάσης 
δεδομένων της ανωτέρω Υπηρεσίας με τα στοιχεία των 
φορέων/ειδικών φορέων των Υπουργείων, Αποκεντρωμέ¬ 
νων Διοικήσεων και όλων των ΥΔΕ., την πιστοποίηση των 
4 Ταμείων 3010, για τις δράσεις του έτους 2012 καθώς 
και λόγω του αυξημένου όγκου εργασιών λογιστικής τα¬ 
κτοποίησης των Κοινοτικών Κονδυλίων από τα Ταμεία της 
Ε.Ε, την παρακολούθηση και έλεγχο της πραγματοποίησης 
της τακτοποίησης, από τις αρμόδιες υπηρεσίες, των σχε¬ 
τικών λογαριασμών της Κεντρικής Διοίκησης, οικονομικού 
έτους 2014 (προκαταβολές έναντι επιχορηγήσεων, κατα¬ 
σχέσεις, χρέος κτλ), τον έλεγχο μισθοδοσίας των φορέων 
της Κεντρικής Διοίκησης, της εξόφλησης μέσω της ΕΑΠ, 
των χρηματικών ενταλμάτων πληρωμής κάθε είδους πρό¬ 
σθετων αποδοχών των φορέων της Κεντρικής Διοίκησης, 
οικονομικού έτους 2014, τον έλεγχο της εφαρμογής των 
προξενικών εισπράξεων και καταχώριση αυτών στο ΟΠΣΔΠ, 
δ) της Γ ενικής Διεύθυνσης Χορήγησης Συντάξεων Δημοσίου 
Τομέα, για την εντός ορισμένου χρόνου διεκπεραίωση των 
θεμάτων των συνταξιούχων του Δημοσίου, και ιδιαίτερα για 
την έγκαιρη καταβολή των συντάξεων 

ε) της Γ ενικής Διεύθυνσης Δημοσιονομικών Ελέγχων, 
για την έγκαιρη διενέργεια ελέγχων και την ολοκλήρω¬ 
ση των εκθέσεων με σκοπό τη διασφάλιση της ορθής 
δημοσιονομικής διαχείρισης των συγχρηματοδοτούμε- 
νων προγραμμάτων καθώς και σε φορείς του άρθρου 
3 του ν. 3492/2006, αναφορικά με τη διαχείριση του 
προϋπολογισμού τους 

7. Το γεγονός ότι το Β' εξάμηνο του έτους 2015 κρί- 
νεται απαραίτητη για τις παραπάνω Υπηρεσίες του Γ. 
Λ. Κράτους η αύξηση του ορίου της απογευματινής 
υπερωριακής εργασίας σε 150 ώρες με ισόποση μείωση 
των ωρών της απογευματινής υπερωριακής εργασίας 
του Α' εξαμήνου 2015 σε 90 ώρες, καθώς αναμένεται να 
υπάρξει αυξημένος φόρτος εργασίας, ιδιαίτερα λόγω 
του κλεισίματος του οικονομικού έτους , της επιβαλλό¬ 
μενης ολοκλήρωσης των εκθέσεων και των Ελέγχων, 
όπως επίσης και της ολοκλήρωσης των διαδικασιών για 
την απονομή των συντάξεων. 

8. Τα αριθ. 2/21009/0004/27-3-2015, 2/34652/0004/ 
21-5-2015 και 2/34671/0004/21-5-2015 έγγραφα της Δ/νσης 
Ανθρωπίνου Δυναμικού και Οργάνωσης. 
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9. Την αριθ. 2/34652/ΔΠΔΑ/22-5-2015 απόφαση δέσμευ¬ 
σης πίστωσης της Δ/νσης Προϋπολογισμού και Δημο¬ 
σιονομικών Αναφορών που αφορά υπερωριακή εργασία 
υπαλλήλων του Γ. Λ. Κράτους (ΑΔΑ: 7Ψ2ΥΗ-2ΡΑ). 

10. Την αριθμ. 2/34671/ΔΠΔΑ/26-5-2015 απόφαση με¬ 
ταβολών εκτελούμενου Προϋπολογισμού της Δ/νσης 
Προϋπολογισμού και Δημοσιονομικών Αναφορών που 
αφορά υπερωριακή εργασία των υπαλλήλων που υπη¬ 
ρετούν στις ΥΔΕ της Περιφέρειας. 

11. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
συνολική δαπάνη πεντακοσίων ενενήντα πέντε χιλιάδων 
οχτακοσιών ευρώ (595.800€) περίπου η οποία θα καλυ¬ 
φθεί από τις εγγεγραμμένες πιστώσεις Ειδικού Φορέα 
23-140 και ΚΑΕ 0511, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε: α) Την αύξηση των ωρών υπερωριακής 
απογευματινής εργασίας για το Β' εξάμηνο του έτους 
2015 κατά 30 ώρες κατ' άτομο με ισόποση μείωση του 
ορίου του Α' εξαμήνου του έτους 2015, οι οποίες δια¬ 
μορφώνονται στις 90 ώρες το εξάμηνο αυτό κατ’ άτομο, 
β) την καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργα¬ 
σίας, για οχτακόσιους πενήντα οχτώ (858) υπαλλήλους 
των κάτωθι υπηρεσιών του Γενικού Λογιστηρίου του 
Κράτους για το χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση 
της παρούσης σε ΦΕΚ και έως 30-6-2015 και για μέχρι 
ενενήντα (90) ώρες συνολικά ο καθένας και από 1-7-2015 
έως 31-7-2015 και για μέχρι τριάντα (30) ώρες συνολικά 
ο κάθε ένας ως εξής : 

1. Σε 36 υπαλλήλους της Δ/νσης Διενέργειας Μετα¬ 
βολών και Δειγματοληπτικών Ελέγχων. 

2. Σε 34 υπαλλήλους της Δ/νσης Κανονισμού και Εντο¬ 
λής Πληρωμής Πολιτικών Συντάξεων. 

3. Σε 24 υπαλλήλους της Δ/νσης Κανονισμού και Εντο¬ 
λής Πληρωμής Συντάξεων υπαλλήλων Ο.Τ.Α., Νομικών 
Προσώπων Δημοσίου Δικαίου και Ειδικών Κατηγοριών. 

4. Σε 18 υπαλλήλους της Δ/νσης Κανονισμού και Εντο¬ 
λής Πληρωμής Στρατιωτικών και Πολεμικών Συντάξεων. 

5. Σε 22 υπαλλήλους στο Αυτοτελές Γ ραφείο Εξυπη¬ 
ρέτησης Πολιτών και Διοικητικής Υποστήριξης. 

6. Σε 26 υπαλλήλους της Δ/νσης Δημοσιονομικών 
Ελέγχων. 

7. Σε 24 υπαλλήλους της Δ/νσης Σχεδιασμού και Αξι¬ 
ολόγησης Ελέγχων. 

8. Σε 63 υπαλλήλους της Δ/νσης Ελέγχου Διαχείρισης 
Συγχρηματοδοτούμενων Προγραμμάτων. 

9. Σε 8 υπαλλήλους της Δ/νσης Εκτάκτων και Ειδικών 
Ελέγχων. 

10. Σε 27 υπαλλήλους της Δ/νσης Λογαριασμών Δη¬ 
μοσίου. 

11. Σε 15 υπαλλήλους της Δ/νσης Συντονισμού και 
Ελέγχου Εφαρμογής Δημοσιολογιστικών Διατάξεων. 

12. Σε 14 υπαλλήλους της Ενιαίας Αρχής Πληρωμών. 

13. Σε 3 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στην Προεδρία της 
Δημοκρατίας 

14. Σε 8 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Υπουργείο Εσω¬ 
τερικών. 

15. Σε 4 υπαλλήλους στο Υπουργείο Διοικητικής Με¬ 
ταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης (ήδη 
Υπουργείο Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότη¬ 
σης). 

16. Σε 17 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Υπουργείο Οικο¬ 
νομικών. 

17. Σε 11 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Υπουργείο Εξω¬ 
τερικών. 


18. Σε 3 υπαλλήλους του Ειδικού Λογιστηρίου στο 
Υπουργείο Εθνικής Αμυνας. 

19. Σε 11 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Υπουργείο Ανά¬ 
πτυξης και Ανταγωνιστικότητας (ήδη Υπουργείο Οικο¬ 
νομίας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού). 

20. Σε 12 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Υπουργείο Ναυτι¬ 
λίας και Αιγαίου (ήδη Υπουργείο Οικονομίας, Υποδομών, 
Ναυτιλίας και Τουρισμού). 

21. Σε 5 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Υπουργείο Πε¬ 
ριβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιματικής Αλλαγής (ήδη 
Υπουργείο Παραγωγικής Ανασυγκρότησης Περιβάλλο¬ 
ντος και Ενέργειας). 

22. Σε 20 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Υπουργείο Παι¬ 
δείας και θρησκευμάτων (ήδη Υπουργείο Πολιτισμού, 
Παιδείας και θρησκευμάτων). 

23. Σε 10 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Υπουργείο Ερ¬ 
γασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας (ήδη στο 
Υπουργείο Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοι¬ 
νωνικής Αλληλεγγύης). 

24. Σε 8 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Υπουργείο Υγείας. 

25. Σε 8 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Υπουργείο Αγροτι¬ 
κής Ανάπτυξης και Τροφίμων (ήδη Υπουργείο Παραγω¬ 
γικής Ανασυγκρότησης Περιβάλλοντος και Ενέργειας). 

26. Σε 10 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Υπουργείο Δι¬ 
καιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων. 

27. Σε 29 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Υπουργείο Δημό¬ 
σιας Τάξης και Προστασίας του Πολίτη (ήδη Υπουργείο 
Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης). 

28. Σε 3 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Υπουργείο Τουρι¬ 
σμού (ήδη Υπουργείο Οικονομίας, Υποδομών, Ναυτιλίας 
και Τουρισμού). 

29. Σε 14 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Υπουργείο Πο¬ 
λιτισμού και Αθλητισμού (ήδη Υπουργείο Πολιτισμού, 
Παιδείας και θρησκευμάτων). 

30. Σε 9 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Υπουργείο Υπο¬ 
δομών Μεταφορών και Δικτύων (ήδη Υπουργείο Οικο¬ 
νομίας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού). 

31. Σε 17 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στη Νομαρχία Αθηνών. 

32. Σε 10 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στη Νομαρχία Ανα¬ 
τολικής Αττικής. 

33. Σε 4 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στη Νομαρχία Δυτικής 
Αττικής. 

34. Σε 9 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στη Νομαρχία Πειραιά. 

35. Σε 6 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Δήμο Αθηναίων. 

36. Σε 8 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Αιτωλοα¬ 
καρνανίας. 

37. Σε 4 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Αργολίδας. 

38. Σε 5 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Αρκαδίας. 

39. Σε 6 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Άρτας. 

40. Σε 13 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Αχαΐας. 

41. Σε 5 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Βοιωτίας. 

42. Σε 3 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Γρεβενών. 

43. Σε 5 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Δράμας. 

44. Σε 7 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Δωδεκανήσου. 

45. Σε 9 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Έβρου. 

46. Σε 8 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Εύβοιας. 

47. Σε 3 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Ευρυτανίας. 

48. Σε 3 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Ζακύνθου. 

49. Σε 5 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Ηλείας. 

50. Σε 6 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Ημαθίας. 

51. Σε 12 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Ηρακλείου. 

52. Σε 21 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Θεσσαλο¬ 
νίκης. 
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53. Σε 2 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Θεσπρωτίας. 

54. Σε 9 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Ιωαννίνων. 

55. Σε 6 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Καβάλας. 

56. Σε 9 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Καρδίτσας. 

57. Σε 6 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Καστοριάς. 

58. Σε 5 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Κέρκυρας. 

59. Σε 4 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Κεφαλλη- 
νίας-Ιθάκης. 

60. Σε 6 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Κιλκίς. 

61. Σε 7 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Κοζάνης. 

62. Σε 9 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Κορινθίας. 

63. Σε 5 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Κυκλάδων. 

64. Σε 2 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Λακωνίας. 

65. Σε 12 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Λάρισας. 

66. Σε 3 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Λασιθίου. 

67. Σε 11 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Λέσβου. 

68. Σε 4 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Λευκάδας. 

69. Σε 8 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Μαγνησίας. 

70. Σε 7 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Μεσσηνίας. 

71. Σε 3 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Ξάνθης. 

72. Σε 6 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Πέλλας. 

73. Σε 4 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Πιερίας. 

74. Σε 4 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Πρέβεζας. 

75. Σε 2 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Ρεθύμνης. 

76. Σε 6 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Ροδόπης. 

77. Σε 3 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Σάμου. 

78. Σε 7 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Σερρών. 

79. Σε 7 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Τρικάλων. 

80. Σε 5 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Φθιώτιδας. 


81. Σε 6 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Φλώρινας. 

82. Σε 4 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Φωκίδας. 

83. Σε 6 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Χαλκιδικής. 

84. Σε 9 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Χανιών. 

85. Σε 6 υπαλλήλους της Υ.Δ.Ε στο Νομό Χίου. 

Οι ανωτέρω υπάλληλοι δικαιούνται υπερωριακής απο¬ 
ζημίωσης, μόνο στην περίπτωση που δεν είναι δικαιού¬ 
χοι άλλης υπερωριακής αποζημίωσης από οποιονδήποτε 
φορέα για το ίδιο χρονικό διάστημα. 

Η κατανομή των ωρών, η συγκρότηση των συνεργεί¬ 
ων και η περιγραφή των συγκεκριμένων εργασιών που 
θα πραγματοποιηθούν θα γίνει με ευθύνη των Προϊ¬ 
σταμένων των Διευθύνσεων. Οι αποφάσεις αυτές θα 
κοινοποιούνται στη Δ/νση Ανθρωπίνου Δυναμικού και 
Οργάνωσης και στο Γραφείο του Γενικού Γραμματέα 
Δημοσιονομικής Πολιτικής. 

Με την ολοκλήρωση της υπερωριακής εργασίας, η 
εκτέλεση των προαναφερόμενων εργασιών και η παρά¬ 
δοση του έργου θα βεβαιώνεται εγγράφως στη Δ/νση 
Ανθρωπίνου Δυναμικού και Οργάνωσης με την ευθύνη 
των Προϊσταμένων των Διευθύνσεων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 27 Μάίου 2015 
Με εντολή Υπουργού 

Ο Γενικός Γραμματέας Δημοσιονομικής Πολιτικής 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ©ΕΟΧΑΡΑΚΗΣ 
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